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ท่ี GFPT 5/2568 

วันท่ี 4 มีนาคม 2568 

เรื่อง ขอเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2568 ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-AGM) 

เรียน ทานผูถือหุน บริษัท จีเอฟพีที จํากัด (มหาชน) 

สิ่งท่ีสงมาดวย: 1. รายงานประจําป 2567 แบบ 56-1 One Report ในรูปแบบ QR Code 

2.  ขอมูลผูท่ีไดรับการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตั้งเปนกรรมการแทนกรรมการท่ีตองออกตามวาระ 

3.  นิยามกรรมการอิสระ บริษัท จีเอฟพีที จํากัด (มหาชน) 

4.  วิธีการเขารวมประชุม การมอบฉันทะ และขอมลูกรรมการอิสระ วิธีการออกเสียงลงคะแนน                  

และการนับผลการลงคะแนนเสียง ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-AGM) 

5.  หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข.  

6.  ขอบังคับบริษัทฯ ในสวนท่ีเก่ียวกับการประชุมผูถือหุน  

7.  คูมือการใชงานระบบการประชุมอิเล็กทรอนิกสสําหรับการประชุมผูถือหุน 

คณะกรรมการของบริษัท จีเอฟพีที จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) มีมติใหจัดประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2568 ในวัน

ศุกรท่ี 4 เมษายน 2568 เวลา 9.30 น. ผานทางสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-AGM) ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 

2535 ซึ่งแกไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2565 พระราชกําหนดการประชุมทาง

อิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2563 และกฎหมายและขอบังคับอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ เพ่ือพิจารณาเรื่องตามวาระตาง ๆ ดังน้ี 

ระเบียบวาระท่ี 1 รายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 2567 

วัตถุประสงคและเหตุผล :  คณะกรรมการบริษัทขอรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 2567 ปรากฏอยูใน

รายงานประจําป 2567 แบบ 56-1 One Report ท่ีไดจัดสงใหกับผูถือหุนพรอมกับหนังสือเชิญ

ประชุมในครั้งน้ี (สิ่งท่ีสงมาดวย 1)  

ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว เห็นสมควรรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 

2567 ใหท่ีประชุมผูถือหุนรับทราบ  

การลงมติ : วาระน้ีเปนเรื่องเพ่ือทราบและไมมีการลงคะแนนเสียง 

ระเบียบวาระท่ี 2  พิจารณาอนุมัติงบฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 

 31 ธันวาคม 2567 

วัตถุประสงคและเหตุผล :  ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และขอบังคับของบริษัทฯ กําหนดให

คณะกรรมการบริษัทตองจัดใหมีการทํางบฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สําหรับ

ระยะเวลาบัญชีประจําป ณ วันสิ้นสุดรอบบัญชีของบริษัทฯ ซึ่งไดผานการตรวจสอบโดยผูสอบ

บัญชีรับอนุญาต และผานการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว เพ่ือเสนอตอท่ีประชุมผู

ถือหุนอนุมัติตอไป 

https://www.gfpt.co.th/gfpt/files/ir.annual.report/AnnualReport2024TH.pdf
https://www.gfpt.co.th/gfpt/files/ir.shareholders.meeting/AGM2025TH4Guideline.pdf
https://www.gfpt.co.th/gfpt/files/ir.shareholders.meeting/AGM2025TH4Guideline.pdf
https://www.gfpt.co.th/gfpt/files/ir.shareholders.meeting/AGM2025TH7GuidelineDAP.pdf
https://www.gfpt.co.th/gfpt/files/ir.annual.report/AnnualReport2024TH.pdf
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งบฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ประจําป 2567 สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2567 

ตามท่ีแสดงไวในรายงานประจําป 2567 แบบ 56-1 One Report หมวด “รายงานทางการเงิน” 

หนา 194 (สิ่งท่ีสงมาดวย 1) ซึ่งไดผานการตรวจสอบและรับรองจากผูสอบบัญชีรับอนุญาตและ

ผานการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแลวและไดจัดสงใหกับผูถือหุนพรอมกับหนังสือ

เชิญประชุมในครั้งน้ี  

ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว เห็นสมควรเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติงบฐานะ

การเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ประจําป 2567 สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งไดผาน

การตรวจสอบและรับรองโดยผูสอบบัญชีรับอนุญาต นายอําพล จํานงควัฒน ผูสอบบัญชีรับ

อนุญาตเลขท่ี 4663 ในนาม บริษัท สํานักงาน เอ เอ็ม ซี จํากัด (AMC) และไดผานการสอบทาน

จากคณะกรรมการตรวจสอบ  

การลงมติ : วาระน้ีตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 

ระเบียบวาระท่ี 3  พิจารณาอนุมัติการจายเงินปนผล ประจําป 2567 

วัตถุประสงคและเหตุผล : บริษัทฯ มีนโยบายจายเงินปนผลในอัตราไมเกินรอยละ 50 ของกําไรสุทธิของงบการเงินเฉพาะ

กิจการ หลังหักเงินสํารองตาง ๆ ทุกประเภทท่ีกฎหมายและบริษัทฯ ไดกําหนดไว โดยมีเง่ือนไข

วาการจายเงินปนผลจะข้ึนอยูกับกระแสเงินสด สภาพคลอง แผนการลงทุนของบริษัทฯ และ

บริษัทยอย รวมท้ังสภาวะเศรษฐกิจโดยรวม 

ในป 2567 บริษัทฯ มีกําไรสุทธิ ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ จํานวน 573,882,998.12 บาท 

หรือ กําไรตอหุนเทากับ 0.46 บาท และไมมียอดขาดทุนสะสม ประกอบกับบริษัทฯ มีกระแสเงิน

สดเพียงพอท่ีจะจายเงินปนผลได และเมื่อพิจารณาถึงแผนการลงทุนในโครงการตาง ๆ ของ

บริษัทฯ และบริษัทยอยแลว เห็นวาบริษัทฯ สมควรท่ีจะจายเงินปนผลเปนเงินสดใหกับผูถือหุน

สามัญจากผลการดําเนินงาน ประจําป 2567 ในอัตราหุนละ 0.20 บาท (ยี่สิบสตางค) รวมเปน

เงินท้ังสิ้นจํานวน 250,764,200 บาท คิดเปนรอยละ 43.70 ของกําไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะ

กิจการ ซึ่งเปนไปตามนโยบายการจายเงินปนผลของบริษัทฯ โดยบริษัทฯ จะจายเงินปนผลจาก

กําไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการงวดป 2567 ซึ่งผูไดรับเงินปนผลจะตองถูกหักภาษีเงินได

หัก ณ ท่ีจาย 

ขอมูลเปรียบเทียบ อัตราการจายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงานป 2566 - 2567 

การจายเงินปนผลสําหรับผลการดาํเนินงาน 2566 2567 

เงินปนผล (บาท/หุน) 0.15 0.20 

จํานวนเงินปนผลจาย (บาท) 188,073,150 250,764,200 

ราคาหุน ณ 16 ก.พ. 2567 และ 17 ก.พ. 2568 11.30 9.30 

อัตราสวนเงินปนผลตอบแทน (%) 1.33% 2.15% 

กําไรสุทธิ งบการเงินเฉพาะกิจการ  (ลานบาท) 4.31 573.88 

https://www.gfpt.co.th/gfpt/files/ir.annual.report/AnnualReport2024TH.pdf
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การจายเงินปนผลสําหรับผลการดาํเนินงาน 2566 2567 

อัตราสวนการจายเงินปนผล (%) งบเฉพาะกิจการ n/a* 43.70% 

กําไรสุทธิ งบการเงินรวมบริษัทและบริษัทยอย (ลานบาท) 1,376.57 1,973.82 

อัตราสวนการจายเงินปนผล (%) งบรวม 13.66% 12.70% 

* การจายปนผลจากกําไรสะสมท่ียังไมไดจัดสรร 

บริษัทฯ กําหนดรายช่ือผูมีสิทธิรับเงินปนผล ในวันท่ี 6 มีนาคม 2568 (Record Date) และ

กําหนดจายเงินปนผลในวันท่ี 24 เมษายน 2568 

ท้ังน้ี สิทธิในการรับเงินปนผลดังกลาวยังมีความไมแนนอนจนกวาจะไดรับการอนุมัติจากท่ี

ประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2568 

เน่ืองจาก บริษัทฯ ไดจัดสรรสํารองตามกฎหมายจํานวนรวม 140,000,000.00 บาท หรือคิดเปน     

รอยละ 10.00 ของทุนจดทะเบียน ซึ่งครบตามจํานวนท่ีตองสํารองไวตามกฎหมายและขอบังคับ

ของบริษัทฯ แลว จึงไมมีการจัดสรรเงินทุนสํารองตามกฎหมายจากผลการดําเนินงานป 2567 

ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว เห็นควรเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนใหพิจารณาอนุมัติการ

จายเงินปนผล ประจําป 2567 ในอัตราหุนละ 0.20 บาท 

การลงมติ : วาระน้ีตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 

ระเบียบวาระท่ี 4 พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีตองออกตามวาระ ประจําป 2568 

วัตถุประสงคและเหตุผล : ขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 19 กําหนดวา ในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําปทุกครั้ง ให

กรรมการพนจากตําแหนงเปนจํานวนหน่ึงในสาม  

ในป 2568 มีกรรมการท่ีจะพนจากตําแหนงตามวาระตามอัตราหน่ึงในสามของจํานวนกรรมการ

ท้ังหมด มีจํานวน 3 ทาน ไดแก 1) นายวิรัช ศิริมงคลเกษม 2) นพ.สาธิต กรเณศ และ 3) นางสาว

นิสา ศิริมงคลเกษม 

ท้ังน้ี บริษัทฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับการเลือกตั้งเปนกรรมการบริษัท

ลวงหนา ตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 ธันวาคม 2567 ท่ีผานมา เมื่อพนกําหนด

ระยะเวลาดังกลาวแลว พบวาไมมีผูถือหุนเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเขารับเลือกตั้งเปนกรรมการ มายัง

บริษัทฯ  

คณะกรรมการสรรหา พิจารณาคาตอบแทน และกํากับดูแลกิจการ (ซึ่งไมรวมกรรมการผูมีสวน

ไดเสีย) ไดดําเนินการพิจารณาคุณสมบัติของกรรมการบริษัทและกรรมการอิสระตาม

กระบวนการสรรหา โดยไดพิจารณาถึงความเหมาะสมท่ีจะเปนประโยชนสูงสุดแกการดําเนินงาน

ของบริษัทฯ ตามองคประกอบของคณะกรรมการบริษัท ประกอบกับคุณสมบัติ ความรู 

ความสามารถ ประสบการณ ความเช่ียวชาญแลว คณะกรรมการสรรหา พิจารณาคาตอบแทน 

และกํากับดูแลกิจการ ซึ่งไมมีกรรมการผูมีสวนไดเสียในวาระน้ี ไดเสนอใหพิจารณาเลือกตั้ง



 

- 4 - 

 

กรรมการท่ีตองออกจากตําแหนงตามวาระท้ัง 3 ทานกลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการตอไปอีก

วาระหน่ึง ดังน้ี 

1) นายวิรัช ศิริมงคลเกษม กลับเขาดํารงตําแหนง กรรมการบริษัท อีกวาระหน่ึง 

2) นพ.สาธิต กรเณศ กลับเขาดํารงตําแหนง กรรมการอิสระ  อีกวาระหน่ึง 

3) นางสาวนิสา ศิรมิงคลเกษม กลับเขาดํารงตําแหนง กรรมการบริษัท อีกวาระหน่ึง 

เน่ืองดวยสภาวะการณในปจจุบัน ไมสามารถหาบุคคลท่ีมีความเหมาะสมในตําแหนงกรรมการ

อิสระท่ีมีความรูและความเช่ียวชาญเก่ียวกับอุตสาหกรรมของบริษัทฯ มาทดแทนได จึงมีความ

จําเปนท่ีจะตองเสนอใหนพ.สาธิต กรเณศ ซึ่งดํารงตําแหนงกรรมการอิสระในบริษัทฯ เกินกวา 9 

ปตอเน่ืองกันกลับเขาดํารงตําแหนง (นับระยะเวลาท่ีดํารงตําแหนงมาแลว 27 ป) เน่ืองจาก    

นพ.สาธิต กรเณศ มีความรู และความเช่ียวชาญในดานการบริหารจัดการ และการกํากับดูแล

กิจการ รวมถึงมีความเขาใจในธุรกิจ และสามารถทํางานรวมกับคณะกรรมการไดอยางมี

ประสิทธิภาพ รวมถึงมีคุณสมบัติและทักษะท่ีจําเปนของคณะกรรมการ 

โดยมีรายละเอียดประวัติ ผลงาน และขอมูลของกรรมการท้ัง 3 ทาน ท่ีเสนอเพ่ือแตงตั้งทดแทน

กรรมการท่ีตองออกจากตําแหนงตามวาระ ปรากฏตามสิ่งท่ีสงมาดวย 2   

ความเห็นคณะกรรมการ :   คณะกรรมการบริษัท (ซึ่งไมรวมกรรมการผูมีสวนไดเสีย) ไดพิจารณาตามความเห็นของ

คณะกรรมการสรรหา พิจารณาคาตอบแทน และกํากับดูแลกิจการ ท่ีไดกลั่นกรองแลวเห็นวา 

บุคคลท้ัง 3 ทาน เปนผูท่ีมีคุณสมบัติครบถวนและไมมีลักษณะตองหามตามพระราชบัญญัติ

บริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 กฎระเบียบของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ขอบังคับ

บริษัทฯ และนิยามกรรมการอิสระ (สําหรับกรรมการอิสระ: สิ่งท่ีสงมาดวย 3) โดยกรรมการ

อิสระท่ีไดเสนอใหกลับเขาดํารงตําแหนงยังคงสามารถปฏิบัติหนาท่ีและใหความเห็นไดอยางเปน

อิสระ นอกจากน้ี ตลอดระยะเวลาท่ีผานมากรรมการท้ัง 3 ทาน ไดปฏิบัติหนาท่ีดวยความ

รับผิดชอบ มีความระมัดระวัง และซื่อสัตยสุจริต เปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค และ

ขอบังคับของบริษัทฯ ตลอดจนมติท่ีประชุมผูถือหุน อีกท้ัง เปนผูมีความรู ความสามารถ มี

ประสบการณอันจะเปนประโยชนตอการดําเนินงานของบริษัทฯ จึงเห็นสมควรเสนอใหท่ีประชุม

ผูถือหุนพิจารณาอนุมัติแตงตั้งกรรมการท่ีพนจากวาระท้ัง 3 ทาน กลับเขาดํารงตําแหนง

กรรมการตออีกวาระหน่ึงตามท่ีคณะกรรมการสรรหา พิจารณาคาตอบแทน และกํากับดูแล

กิจการเสนอ ดังน้ี 

1) นายวิรัช ศิริมงคลเกษม กลับเขาดํารงตําแหนง กรรมการบริษัท อีกวาระหน่ึง 

2) นพ.สาธิต กรเณศ กลับเขาดํารงตําแหนง กรรมการอิสระ  อีกวาระหน่ึง 

3) นางสาวนิสา ศิรมิงคลเกษม กลับเขาดํารงตําแหนง กรรมการบริษัท อีกวาระหน่ึง 

การลงมติ : วาระน้ีตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 

 

https://www.gfpt.co.th/gfpt/files/ir.shareholders.meeting/AGM2025TH2DirectorInformation.pdf
https://www.gfpt.co.th/gfpt/files/ir.shareholders.meeting/AGM2025TH3DirectorDefinition.pdf
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ระเบียบวาระท่ี 5 พิจารณาอนุมัติคาตอบแทนกรรมการ ประจําป 2568 

วัตถุประสงคและเหตุผล :   คณะกรรมการสรรหา พิจารณาคาตอบแทน และกํากับดูแลกิจการ และคณะกรรมการบริษัทได

กําหนดหลักเกณฑในการกําหนดคาตอบแทนกรรมการของบริษัทฯ โดยคํานึงถึงผลงานโดยรวม

ของบริษัทฯ ขนาดธุรกิจ กําไรสุทธิของบริษัทฯ การขยายตัวทางธุรกิจและการเติบโตทางผลกําไร

ของบริษัทฯ ภาระหนาท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการ โดยกลั่นกรองอยางละเอียดถึง

ความเหมาะสมประการตาง ๆ และเปรียบเทียบอางอิงจากอุตสาหกรรมประเภทเดียวกัน และมี

การทบทวนทุกป  

ในป 2568 คณะกรรมการสรรหา พิจารณาคาตอบแทน และกํากับดูแลกิจการไดพิจารณาตาม

หลักเกณฑและความเหมาะสมประการตาง ๆ และไดเปรียบเทียบกับรายงานการสํารวจ

คาตอบแทนกรรมการ ประจําป 2567 จัดทําโดยสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) จึงมีความ

เห็นสมควรใหคงไวในอัตราเดิม ตามท่ีไดรับอนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุน ประจําป 2567 โดยมี

รายละเอียด ดังน้ี 

องคประกอบคาตอบแทน ป 2567 ป 2568 (ปท่ีเสนอ) 

1) คาตอบแทนรายเดือน   

   - ประธานกรรมการบริษัท 50,000 บาท/คน/เดือน 50,000 บาท/คน/เดือน 

   - ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 50,000 บาท/คน/เดือน 50,000 บาท/คน/เดือน 

 - กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 45,000 บาท/คน/เดือน 45,000 บาท/คน/เดือน 

   - กรรมการบริษัท 45,000 บาท/คน/เดือน 45,000 บาท/คน/เดือน 

2) โบนัสประจาํป 1 เทาของคาตอบแทนรายเดือน 1 เทาของคาตอบแทนรายเดือน 

3) คาตอบแทนท่ีไมใชตัวเงิน ไมม ี ไมม ี

เปลี่ยนแปลง  - 

หมายเหตุ :  ทั้งนี้ใหกรรมการซ่ึงเปนลูกจางของบริษัทฯ คงไดรับคาตอบแทนรายเดือนและโบนัสประจําปตามอัตราที่กลาวมาขางตนนอกเหนือจาก

คาตอบแทนที่ไดรับในฐานะลูกจางของบริษัทฯ 

ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหา พิจารณาคาตอบแทน 

และกํากับดูแลกิจการ โดยคํานึงถึงความเหมาะสมในดานตาง ๆ แลว เห็นสมควรใหเสนอท่ี

ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติคาตอบแทนกรรมการ ประจําป 2568 ตามท่ีเสนอ 

การลงมติ : วาระน้ีตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 2 ใน 3 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือ

หุนซึ่งมาประชุม 

ระเบียบวาระท่ี 6 พิจารณาแตงต้ังและกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชี ประจําป 2568 

วัตถุประสงคและเหตุผล : เพ่ือใหเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน จํากัด พ.ศ.2535 และขอบังคับบริษัทฯ ขอ 

42(5) ซึ่งกําหนดใหท่ีประชุมสามัญผูถือหุนแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนการสอบ
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บัญชีของบริษัทฯ ทุกป โดยการเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจสอบ และผานการพิจารณา

จากคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาเลือกผูสอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทยอย และการ

กําหนดคาตอบแทนการสอบบัญชี ประจําป 2568 แลวเห็นวา บริษัท สํานักงาน เอ เอ็ม ซี จํากัด 

(AMC) เปนหนวยงานท่ีมีความนาเช่ือถือ มีผลงานดี มีบุคลากรท่ีเพียงพอ มีความรูความสามารถ 

นอกจากน้ีไดพิจารณาจํานวนเงินคาสอบบัญชีสําหรับป 2568 ซึ่งมีความเหมาะสมกับขอบเขต

การสอบบัญชี จึงไดใหความเห็นเสนอแนะตอคณะกรรมการบริษัท เพ่ือพิจารณาเสนอใหท่ี

ประชุมผูถือหุนพิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีและคาสอบบัญชี ประจําป 2568 โดยมีรายละเอียด 

ดังน้ี 

(1) พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชี จากบริษัท สํานักงาน เอ เอ็ม ซี จํากัด (AMC) เปนผูสอบบัญชี

ของบริษัทฯ และบริษัทยอยจํานวน 5 บริษัท ประจําป 2568 โดยมีรายช่ือผูสอบบัญชี 

ดังตอไปน้ี 

1) นายอําพล จํานงควัฒน ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4663 หรือ 

(เคยเปนผูลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทยอยมาแลวเปน

ระยะเวลา 1 ป ตั้งแตป 2567) 

2) นางสาวประภาศรี ลีลาสุภา ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4664 หรือ  

 (ไมเคยเปนผูลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทยอย) 

3) นางสาวกัญญนันท ปุญญาวิวัฒน ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 12733 หรือ 

 (ไมเคยเปนผูลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทยอย) 

4) นายบุรินทร ประสงคสัมฤทธ์ิ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 12879 หรือ 

(ไมเคยเปนผูลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทยอย) 

5) นางสาวพิมพใจ เกิดกําไร ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขท่ี 13975 

 (ไมเคยเปนผูลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทยอย) 

ในกรณีท่ีผูสอบบัญชีรับอนุญาตดังกลาวขางตนไมสามารถปฏิบัติงานได ใหทางบริษัท 

สํานักงาน เอ เอ็ม ซี จํากัด (AMC) จัดหาผูสอบบัญชีรับอนุญาตทานอ่ืนของ บริษัท 

สํานักงาน เอ เอ็ม ซี จํากัด (AMC) แทนได ท้ังน้ี บริษัท สํานักงาน เอ เอ็ม ซี จํากัด (AMC) 

และผูสอบบัญชีท่ีไดรับการเสนอช่ือดังกลาวไมมีความสัมพันธ และ/หรือสวนไดเสียกับ

บริษัท บริษัทรวม บริษัทยอย ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ หรือผูท่ีมีความเก่ียวของกับบุคคล

ดังกลาวในลักษณะท่ีจะมีผลกระทบตอการปฏิบัติหนาท่ีอยางเปนอิสระแตอยางใด จึงมี

ความอิสระเพียงพอในการตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัทฯ 

ผูสอบบัญชีท่ีเสนอใหมีการแตงตั้งโดยท่ีประชุมผูถือหุนน้ีเปนผูสอบบัญชีสังกัดสํานัก

งานสอบบัญชีเดียวกันกับผูสอบบัญชีของบริษัทยอยท้ัง 5 บริษัท และบริษัท จีเอฟพีที     

นิชิเร (ประเทศไทย) จํากัด (บริษัทรวม) แตไมไดเปนผูสอบบัญชีของ บริษัท แมคคีย ฟูด 

เซอรวิสเซส (ประเทศไทย) จํากัด (บริษัทรวม) เน่ืองจากผูถือหุนรายใหญของบริษัท     
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แมคคีย ฟูด เซอรวิสเซส (ประเทศไทย) เปนบริษัทในตางประเทศ และมีสัดสวนการถือหุน 

51% ซึ่งมีเง่ือนไขในการพิจารณาคัดเลือกผูสอบบัญชีใหเปนผูสอบบัญชีเดียวกัน  

ท้ังน้ี บริษัทฯ มีความเช่ือมั่นในมาตรฐานการทํางานของผูสอบบัญชีของบริษัทแมคคีย ฟูด 

เซอรวิสเซส (ประเทศไทย) จํากัด ท่ีผานเกณฑการคัดเลือกผูสอบบัญชีจากกลุมบริษัทแลว 

วาจะสามารถจัดทํางบการเงินของบริษัทฯ ไดถูกตอง เสร็จทันตามกําหนดเวลา 

(2) พิจารณากําหนดคาสอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทยอย จํานวน 5 บริษัท ประจําป 2568 

เปนจํานวนเ งินรวม 3,820,000 บาท ซึ่ ง เทา กับคาสอบบัญชีในป  2567 ( ไมรวม

ภาษีมูลคาเพ่ิมและคาใชจายอ่ืน ๆ ในการเดินทางในการตรวจสอบบัญชีท่ีตางจังหวัด) โดย

มีรายละเอียดดังน้ี 

คาตอบแทนผูสอบบัญช ี ป 2567 ป 2568 

(ปท่ีเสนอ) 

คาสอบบัญชีบริษัทฯ 1,290,000.- 1,290,000.- 

คาสอบบัญชีบริษัทยอย (5 บริษัท) 2,530,000.- 2,530,000.- 

คาบริการอ่ืน ๆ (Non-Audit Fee) - - 

รวมคาตอบแทนผูสอบบัญช ี 3,820,000.- 3,820,000.- 

เปลี่ยนแปลง (%)  - 

ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทพิจารณาตามความเห็นและขอเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบท่ีได

พิจารณากลั่นกรองอยางเหมาะสมแลว และเห็นวา บริษัท สํานักงาน เอ เอ็ม ซี จํากัด (AMC) 

เปนหนวยงานท่ีมีความนาเช่ือถือ มีผลงานดี มีบุคลากรท่ีเพียงพอ มีความรูความสามารถ และ

คาตอบแทนมีความเหมาะสมแลว จึงเห็นสมควรเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการ

แตงตั้งให นายอําพล จํานงควัฒน ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4663 หรือนางสาวประภาศรี 

ลีลาสุภา ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขท่ี 4664 หรือนางสาวกัญญนันท ปุญญาวิวัฒน ผูสอบบัญชี

รับอนุญาตเลขท่ี 12733 หรือนายบุรินทร ประสงคสัมฤทธ์ิ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 12879 

หรือนางสาวพิมพใจ เกิดกําไร ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขท่ี 13975 จากบริษัท สํานักงาน เอ 

เอ็ม ซี จํากัด (AMC) ผูสอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทยอยจํานวน 5 บริษัท ประจําป 2568 

และอนุมัติคาสอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทยอย ประจําป 2568 เปนจํานวนเงินรวม 

3,820,000 บาท ตามท่ีเสนอ 

การลงมติ : วาระน้ีตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 
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ระเบียบวาระท่ี 7 พิจารณาอนุมัติการแกไขวัตถุประสงคของบริษัทฯ และการแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิ 

ขอ 3 ของบริษัทฯ 

วัตถุประสงคและเหตุผล :  เพ่ือใหสอดคลองกับการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ และเพ่ือใหครอบคลุมถึงธุรกิจท่ีบริษัทฯ อาจจะ

ขยายในอนาคต บริษัทฯ จึงมีความประสงคท่ีจะขอแกไขวัตถุประสงคของบริษัทฯ และการแกไข

เพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิ ขอ 3 ของบริษัทฯ มีรายละเอียด ดังน้ี 

(1) การแกไขวัตถุประสงคของบริษัทฯ เปนดังนี้ การแกไขวัตถุประสงค ขอ 1 ถึง ขอ 23 

ยังเหมือนเดิมโดยไมมีการแกไขเปลี่ยนแปลงแตอยางใด โดยเพ่ิม ขอ 24-26 ดังน้ี 

ขอ 24 ประกอบกิจการพาณิชยอิเล็กทรอนิกส ซื้อ ขาย บริการ สงออกสินคา โดย

สื่ออิเล็กทรอนิกส ประกอบการคาบนอินเทอรเน็ต (Internet) เว็บไซต แอปพลิเคชัน 

โซเชียลมีเดีย หรืออี-คอมเมิรช (E-Commerce) ซึ่งสินคาท่ีมีกําหนดตามวัตถุประสงค

ของบริษัท ท้ังภายในประเทศและตางประเทศ (มิใชธุรกิจขายตรงหรือธุรกิจตลาดแบบ

ตรง)  

ขอ 25 ประกอบกิจการออกและจําหนาย บัตรเงินอิเล็กทรอนิกสใหแกผูบริโภค 

สมาชิกบัตร เพ่ือชําระคาสินคา คาบริการ หรือคาอ่ืนใดอันเปนธุรกิจท่ีเก่ียวกับหรือ

เก่ียวเน่ืองจากกิจการใหบริการบัตรดังกลาวใหแกสมาชิกบัตรหรือผูบริโภคของบริษัทเอง 

แทนการชําระดวยเงินสด ซึ่งมีสัญญายอมรับบัตรดังกลาวเพ่ือการขายสินคาและ/หรือ

ใหบริการ 

ขอ 26 ประกอบกิจการใหบริการระบบชําระเงินอิเล็กทรอนิกส ออกใบเสร็จ

อิเล็กทรอนิกส รวมท้ังใหบริการหางรานสรรพสินคาผานระบบพาณิชยอิเล็กทรอนิกส 

ตลอดจนธุรกรรมอ่ืนใดท่ีเก่ียวเน่ืองกับระบบอิเล็กทรอนิกสหรือสื่ออิเล็กทรอนิกสอ่ืน ๆ 

ทุกประเภท และพัฒนาระบบตาง ๆ ตามท่ีกําหนดไวในวัตถุประสงคของบริษัท 

(2) การแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิของบริษัทฯ ขอ 3 เปนดังนี้ 

“วัตถุประสงคของบริษัท มีจํานวน 26 ขอ” 

รวมถึงพิจารณามอบอํานาจใหบุคคลท่ีกรรมการผูมีอํานาจลงนามของบริษัทฯ มอบหมาย ใหมี

อํานาจในการลงนามในคําขอหรือเอกสารใด ๆ ท่ีเก่ียวของกับการเพ่ิมเติมวัตถุประสงคของ 

บริษัทฯ และหนังสือบริคณหสนธิของบริษัทฯ ท่ีกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย 

รวมท้ังมีอํานาจในการดําเนินการใด ๆ ตามท่ีจําเปนและเก่ียวของกับการดําเนินการดังกลาวท่ี

เห็นสมควร ตามถอยคําหรือคําสั่งของนายทะเบียน 

ความเห็นคณะกรรมการ :  คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว เห็นสมควรเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการแกไข

วัตถุประสงคของบริษัทฯ และการแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิ  ขอ 3 ของบริษัทฯ รวมถึง

การมอบอํานาจท่ีเก่ียวของ ตามท่ีเสนอ 

การลงมติ: วาระน้ีตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือ

หุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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ระเบียบวาระท่ี 8 ปรึกษากิจการอ่ืน ๆ (ถามี) 

วาระน้ีกําหนดไวเพ่ือใหผูถือหุนถามขอสงสัย และ/หรือ เพ่ือใหกรรมการไดช้ีแจงขอซักถามหรือ

ขอสงสัยตาง ๆ (ถามี) ดังน้ัน จะไมมีการนําเสนอเรื่องอ่ืนใดใหท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติ และไมมี

การลงมติใด ๆ ในวาระน้ี 

นอกจากน้ี ผูถือหุนสามารถมอบฉันทะใหแกบุคคลใดบุคคลหน่ึงหรือกรรมการอิสระของบริษัทฯ ทานใดทานหน่ึงเปน

ผูรับมอบฉันทะ ดังมีรายช่ือและขอมูลของกรรมการอิสระประกอบการมอบฉันทะของผูถือหุน (สิ่งท่ีสงมาดวย 4) โดยการ

กรอกขอมูลในแบบแจงการประชุม และหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. (สิ่งท่ีสงมาดวย 5) พรอมเอกสารประกอบการมอบฉันทะท่ี

ลงนามรับรองตามรายละเอียดท่ีระบุในการมอบฉันทะ (สิ่งท่ีสงมาดวย 4) และจัดสงเอกสารฉบับจริงท้ังหมดมายังบริษัทฯ 

ภายในวันท่ี 31 มีนาคม 2568 

บริษัทฯ จะเปดใหลงทะเบียนเพ่ือเขารวมประชุมสามัญผูถือหุน ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-AGM) ไดลวงหนาทาง  DAP 

e-Shareholder Meeting - Login ตั้งแตวันท่ี 17 มีนาคม 2568 เปนตนไป โดยสามารถศึกษาวิธีการเขารวมประชุม การมอบ

ฉันทะ วิธีการออกเสียงลงคะแนน และการนับผลการลงคะแนนเสียง (สิ่งท่ีสงมาดวย 4) และบริษัทฯ จะดําเนินการประชุมตาม

ขอบังคับบริษัทฯ และกฎหมายบริษัทมหาชน (สิ่งท่ีสงมาดวย 6) 

หากทานมีขอสงสัย หรือ คําถามท่ีเก่ียวกับการประชุมผูถือหุน หรือ วาระการประชุมท่ีนําเสนอครั้งน้ี สามารถจัดสง

คําถามลวงหนาไดท่ีอีเมล cs@gfpt.co.th หรือโทรสาร 02 473 8398 โดยขอใหผูถือหุนระบุช่ือ-นามสกุล และเบอรโทรศัพท

ท่ีบริษัทฯ สามารถติดตอกลับได  

                                                                                                           ขอแสดงความนับถือ 

                       บริษัท จีเอฟพีที จํากัด (มหาชน) 

       

                                                   

       (นายวิรัช ศิริมงคลเกษม) 

                                                 ประธานกรรมการบริษัท 

 

 

หมายเหตุ 1. บริษัทฯ ไดกําหนดรายชื่อผูถือหุนที่มีสิทธิเขารวมประชุมผูถือหุน ประจําป 2568 และผูถือหุนที่มีสิทธิรับเงินปนผลในวันพฤหัสบดีที่ 6 

มีนาคม 2568 (Record Date) ทั้งนี้ สิทธิในการรับเงินปนผลดังกลาวยังมีความไมแนนอนจนกวาจะไดรับการอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผูถือ

หุน ประจําป 2568 

 2. บริษัทฯ ไดเผยแพรหนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2568 ของบริษัทฯ ฉบับนี้ พรอมทั้งเอกสารประกอบการประชุมและ

แบบฟอรมหนังสือมอบฉันทะไวในเว็บไซตของบริษัทฯ (https://www.gfpt.co.th/) 

 3. ในกรณีที่ผูถือหุนตองการมอบฉันทะแบบทั่วไปสามารถเลือกใชหนงัสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือ ในกรณีที่ผูถือหุนเปนผูลงทุนตางประเทศและ

แตงตั้งให Custodian ในประเทศไทยเปนผูรับฝากและดูแลหุน สามารถเลือกใชหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. 

 4. บริษัทฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอวาระการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2568 และเสนอชื่อบุคคลเพ่ือรับการเลือกตั้งเปนกรรมการ

บริษัทลวงหนา ตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันที่ 30 ธันวาคม 2567 ที่ผานมา เมื่อพนกําหนดระยะเวลาดังกลาวแลว พบวาไมมีผูถือหุน

เสนอวาระการประชุม หรือเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเขารับเลือกตั้งเปนกรรมการ หรือสงคําถามลวงหนา สําหรับการประชุมสามัญผูถือหุน 

ประจําป 2568 แตอยางใด 

https://www.gfpt.co.th/gfpt/files/ir.shareholders.meeting/AGM2025TH4Guideline.pdf
https://www.gfpt.co.th/gfpt/files/ir.shareholders.meeting/AGM2025TH5ProxyB.pdf
https://www.gfpt.co.th/gfpt/files/ir.shareholders.meeting/AGM2025TH4Guideline.pdf
https://portal.eservice.setgroup.or.th/Account/Login?refer=C5HNzHzc8hw5ht7VptLsJwePu34zmluGanzms3gKhojkc034GHygCA%3d%3d
https://portal.eservice.setgroup.or.th/Account/Login?refer=C5HNzHzc8hw5ht7VptLsJwePu34zmluGanzms3gKhojkc034GHygCA%3d%3d
https://www.gfpt.co.th/gfpt/files/ir.shareholders.meeting/AGM2025TH4Guideline.pdf
https://www.gfpt.co.th/gfpt/files/ir.shareholders.meeting/AGM2025TH6CompanyArticle.pdf
mailto:cs@gfpt.co.th
https://www.gfpt.co.th/gfpt.php?me=th-investor-shareholders+meeting
https://www.gfpt.co.th/gfpt/files/ir.shareholders.meeting/AGM2025TH5ProxyA.pdf
https://www.gfpt.co.th/gfpt/files/ir.shareholders.meeting/AGM2025TH5ProxyC.pdf
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  5. การจัดประชุมผูถือหุนผานระบบ DAP e-Shareholder Meeting บริษัทฯ จะเก็บรวบรวม ใช และเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของผูถือหุนเพ่ือ

เปนการปฏิบัติหนาที่ตามที่กฎหมายกําหนดและเพ่ือประโยชนในการใหบริการแกผูถือหุนในการเขาประชุมผูถือหุน ซ่ึงผูถือหุนจะไดรับความ

คุมครองตามนโยบายการคุมครองขอมูลสวนบุคคล (Privacy Policy) หรือคําประกาศเกี่ยวกับความเปนสวนตัว (Privacy Notice) ตามที่

ปรากฏบนเว็บไซตของบริษัทฯ ที่ https://www.gfpt.co.th/gfpt/files/policy/ประกาศความเปนสวนตัวสําหรับผูถือหุน.pdf  

  

   

ชองทางติดตอ:  

ฝายเลขานุการบริษัท  

02 473 8000 ตอ 1804, 1827 

 

https://www.gfpt.co.th/gfpt/files/policy/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%9B%E0%B9%87%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%B1%E0%B8%A7%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%AB%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%96%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%AB%E0%B8%B8%E0%B9%89%E0%B8%99.pdf

