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zแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 

(สําหรับ Custodian) 

                                                        เขียนท่ี................................................................................................  

                                                        วันท่ี..................เดือน............................พ.ศ....................................... 

(1) ขาพเจา…........................................................................................................................... สัญชาติ..................................................... 

อยูบานเลขท่ี...................................................... ถนน................................................................ ตําบล/แขวง.............................................. 

อําเภอ/เขต........................................................ จังหวัด............................................................ รหัสไปรษณีย…......................................... 

ในฐานะผูประกอบธุรกิจเปนผูรับฝากและดูแลหุน (Custodian) ใหกับ……………........................................................................... 

(2) ซึ่งเปนผูถือหุนของ บริษัท จีเอฟพีที จํากัด (มหาชน) 

โดยถือหุนจํานวนท้ังสิ้นรวม............................................... หุน และออกเสยีงลงคะแนนไดเทากับ....................................... เสียง  ดังน้ี 

 หุนสามญั................................................................... หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ.............................................. เสียง 

 หุนบุริมสิทธิ............................................................... หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ.............................................. เสียง 

(3) ขอมอบฉันทะให 

 ช่ือ.......................................................................................................…... อาย.ุ....................................ป 

อยูบานเลขท่ี............................................ ถนน................................................ ตําบล/แขวง............................................. 

อําเภอ/เขต............................................... จังหวัด............................................. รหัสไปรษณีย.…....................................... หรือ 

 มอบฉันทะใหกรรมการอิสระ……...….นายแพทยสาธิต กรเณศ................. อายุ...........73........... ป 

อยูบานเลขท่ี..250/2..ซอยทองหลอ..8.... ถนน..........สุขุมวิท 55 ....................ตําบล/แขวง.............คลองตัน......................... 

อําเภอ/เขต............วัฒนา......................... จังหวัด..........กรุงเทพฯ................... รหัสไปรษณีย............10110..................... หรือ 

 มอบฉันทะใหกรรมการอิสระ.............นายธนาธิป พิเชษฐวณิชยโชค...... อายุ..........61..................ป 

อยูบานเลขท่ี..52/137 ทาวเวอรปารค คอนโดมิเนียม หอง 29บี..ซอย..สุขุมวิท 3…ถนน...สุขุมวิท......ตาํบล/แขวง....-........ 

อําเภอ/เขต….........วัฒนา......................... จังหวัด………….กรุงเทพฯ................ รหัสไปรษณีย.......10110............................. 

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียว เปนผูแทนของขาพเจาเพ่ือเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจา ในการประชุมสามัญผูถือหุน 

ประจําป 2569 ในวันศุกรท่ี 3 เมษายน 2569 เวลา 9.30 น. ในรูปแบบการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-AGM) หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปใน

วัน เวลา และสถานท่ีอ่ืนดวย 

(4) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมครั้งน้ี ดังน้ี 

 มอบฉันทะตามจํานวนหุนท้ังหมดท่ีถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได 

 มอบฉันทะบางสวน คือ 

 หุนสามัญ......................................................... หุน และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน........................................... เสียง 

 หุนบุริมสิทธิ .................................................... หุน และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน........................................... เสียง 

รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดท้ังหมด.............................................................................................................. เสียง 

  

Duty Stamp 
20 Bath 

 
ติดอากรแสตมป 

20 บาท 
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(5) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนในการประชุมครั้งน้ี ดังน้ี 

วาระท่ี 1:  รายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 2568 

(ระเบียบวาระน้ีเปนเรื่องเพ่ือทราบ จึงไมตองลงคะแนนเสียง)  

วาระท่ี 2: พิจารณาอนุมัติงบฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

 เห็นดวย....................เสียง  ไมเห็นดวย....................เสียง  งดออกเสียง....................เสยีง 

วาระท่ี 3: พิจารณาอนุมัติการจายเงินปนผล ประจําป 2568 

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

 เห็นดวย....................เสียง  ไมเห็นดวย....................เสียง  งดออกเสียง....................เสยีง 

วาระท่ี 4: พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีตองออกตามวาระ ประจําป 2569 

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

 แตงตั้งกรรมการท้ังชุด หรือ 

 เห็นดวย....................เสียง  ไมเห็นดวย....................เสียง  งดออกเสียง....................เสยีง 

 การแตงตั้งกรรมการเปนรายบุคคล ดังน้ี 

1. นายปารเมศ เหตระกูล  

 เห็นดวย....................เสียง  ไมเห็นดวย....................เสียง  งดออกเสียง....................เสยีง 

2. นายกิตติชัย ศิริมงคลเกษม 

 เห็นดวย....................เสียง  ไมเห็นดวย....................เสียง  งดออกเสียง....................เสยีง 

3. นายวงศกร ศิริมงคลเกษม 

 เห็นดวย....................เสียง  ไมเห็นดวย....................เสียง  งดออกเสียง....................เสยีง 

วาระท่ี 5: พิจารณาอนุมัติคาตอบแทนกรรมการ ประจําป 2569 

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

 เห็นดวย....................เสียง  ไมเห็นดวย....................เสียง  งดออกเสียง....................เสยีง 

วาระท่ี 6:  พิจารณาแตงต้ังและกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชี ประจําป 2569 

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

 เห็นดวย....................เสียง  ไมเห็นดวย....................เสียง  งดออกเสียง....................เสยีง 
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(6) การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดท่ีไมเปนไปตามท่ีระบุไวในหนังสือมอบฉันทะน้ี ใหถือวาการลงคะแนนเสียงน้ันไม

ถูกตอง และไมใชเปนการลงคะแนนเสียงของขาพเจาในฐานะผูถือหุน 

(7) ในกรณีท่ีขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว หรือระบุไวไมชัดเจน หรือในกรณีท่ีท่ีประชุมมีการ

พิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องท่ีระบุไวขางตน รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไขเปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติมขอเท็จจริงประการใด 

ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร  

กิจการใดท่ีผูรับมอบฉันทะไดกระทําไปในการประชุม เวนแตกรณีท่ีผูรับมอบฉันทะไมออกเสียงตามท่ีขาพเจาระบุในหนังสือมอบฉันทะใหถือ

เสมือนวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ 

 

 

  ลงช่ือ ……...……………………………………………......... ผูมอบฉันทะ 

                (...............................................................) 

  ลงช่ือ ……...………………………………………............... ผูรับมอบฉันทะ 

                 (...............................................................) 

   

                   

 

 

 

 

 

หมายเหตุ: 

1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. น้ี ใชเฉพาะกรณีท่ีผูถือหุนท่ีปรากฏช่ือในทะเบียนเปนผูลงทุนตางประเทศ และแตงตั้งให คสัโตเดียน 

(Custodian) ในประเทศไทยเปนผูรับฝากและดูแลหุนใหเทาน้ัน 

2. หลักฐานท่ีตองแนบพรอมกับหนังสือมอบฉันทะ คือ 

(1) หนังสือมอบอํานาจจากผูถือหุนใหคัสโตเดียน (Custodian) เปนผูดําเนินการลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน 

(2) หนังสือยืนยันวาผูลงนามในหนังสอืมอบฉันทะแทนไดรบัอนุญาตประกอบธุรกิจ คัสโตเดียน (Custodian) 

3. ผูถือหุนท่ีมอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดยีวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนไมสามารถแบงแยก

จํานวนหุนใหผูรับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได 

4. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลอืกตั้งกรรมการท้ังชุด หรือเลือกตัง้กรรมการเปนรายบุคคล 


